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үȁ ᾱ╕  

ӊн ֙ Ὠ ̂ ľ̔Ὠ Ŀ̃ 2013 п ֶ

ұ2014 5 23 Ȃ ȇѐ ӝ Ὥ Ὠ Ȉ ȇὨ Ȉ ̆

ֶ ᾱ╕ Ю̔ 

Уȁ  ֶ  

2014 5 16 Э ⁿӇ Ӈ ̆ ѐ ⁿ
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п Ԉ Ԇ ӝ  ֶ̆Ԇ ӝ Ὠ Ӈ п
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ֶ ᶕ Ү╘ ֶ ȁ ̆ ᾱ ֶ
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ᴐ Ю̔ 
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3ȁ ᾱ ̔ ľ ֓ Ŀ Ю ֶ ֓ ̆1.00 ἷԆ

ЎԈ Ȃ У Ԉ ֓ ‍⁞ ̆έᴇ Ю ̔ 
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̕ ֓ 1.00ἷԆ У ᾱ̆ ֓ 2.00ἷԆ ү
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 2  

 3  
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788118 ғὡ 99.00 ἷ 1  

2ȁ У ̔ 

Ԇ  ғ  ֓   
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ҷȁ п ֶ Ү  

У 

ӊн ֙ Ὠ  

2013 ̂ὤ ̃ 

ᴁ п̔ 

Ὠ 2013 ̂ὤ ̃ 2014 4 18 Э ⁿӇ
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ү 

ӊн ֙ Ὠ  

2013 Үֶ ᴐ  

ᴁ п̔ 

Ὧ ȇὨ Ȉ ̆ 2013 Үֶ

ᴐ Ю̔ 

Уȁ ᴇ ᴐ  

2013 ̆ ᾃ ᴇ □ ᴂ Ȃ Ю

□̆ ֓ Ю □Ȃ 7-9 ȁ 

11 ľ Ŀ ̆ Ὠ ӊ У ╒Ȃ 

а‾ ̆Ὠ ̆ ѡ̆ ע

̆ ⁸̆ ‾ ᶑḣ έ̆

̆ ╒ ̆ ҩ Ȃ 

2013 Ὠ ӊ 64 Ъ ̆ ‚ 114.29%̆ Э

21.47%̕ н ὡ 116.95 Ӣἷ̆ Э 0.18%̕ ұЭ

Ὠ п᾿‾ 1.56 Ӣἷ̆ Э ῏ 47.38%Ȃ 

үȁ2013 ў ᴐ 

̂У̃ ӊ  

֓ Ю а‾ Ю Ὠ̆ У а →

ꜛ⁸ ̆ ӊ ╕ ̆╗ → ̆ᶑ ӊн

Ȃ У ̆ ᶑ̆ ὡ̆ ֩Ȃ

ὤ ӊ 14.39 Ъ Ȃ 

̂ү̃  

□ Ὠ̆ע ̆ ᴐ ̆Ṍὤ

н╘⁸ ̆╗ ̆ ╗ У ̆

ᾚ ╘ᴇ ̆ ҩ ⁸╒Ȃὤ ᾃ 10.7 Ъ ̆

‚̆ 11.9%Ȃ 

̂Ь̃ ╗  
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ѝҩ ╗ ӊ ̆ У ӊ Э Ҭ

╒̆Ὠ ╗ ╗ ӊ ̆ ӊע⁸ ῆ̆ ҩ

Ȃ Ԉע ӊ̆ Ԉ ѝ ̆ ӊ ̆ ע ӊȂ 

̂ ̃ ӊ  

Ὠ ″ ̆ ╡̆╒ ̆ ̆

ш Ȃ ȁ ȁ ̕

‾ ╗ ᶑḣ╒ ̆ ᾰҩ ֓ Ю

̆ ҩὨ ֓ ╒̆ Ю ѐҬ ҩὨ ‾ Ȃὤע

‫⁸ ӊ ‚̆ 64 Ъ ̆ Э

21.47%Ȃ 

̂ҷ̃ н╘  

2013 ̆ ╗ Ὠ ἷ 24 Ъ ̆ Э 43%ȂὨ

R1 Ὠ 2013 ҂ ҩ н Ȃ ̆ Ὠ

ᾊ ̆ ‚ ȁ ȁҬ ᴐ Ȃ 

̂Ὡ̃  

2013 Ὠ У עִ ̆ὤ 8.21 Ӣἷ̆ὲѐ

ӊ 3.91

 ̾  2013
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Ὠ ӝ ᴐᴇ ̆

̆ὤ ҩᾃ ⁸ ᴐ̆‎ ҩὨ ᴐ Ȃ

ᾃ Ὠ̆ ╖ὡ ѝЭ Ὠ Э 180 Ὠ

̆ ⁮ҩ ȂὨ ̆

а Ὠ ᾃ ⁸⁸ ȁ ע ╒ ̆ Ὠ ᾃ ⁸

Ȃ 

̂ҷ̃╗ ᾃ ᶕ ̆ ᶕ  

Ὠ̆ ш ȇᾃ ᶕ ӝ ⁸ Ȉ ̆

ш ᶕ ╗̆ Ὠ ᾃ ᶕ ṁ̆ ᾃ ᶕ ӝ ᶕ

ᶑ ᴐ̆ ᶑὨ ᾃ ᶕ ᴐ ὤ ̆ ҩᶕ Ὠ ‡Ȃ        

ᾃ Ὠ̆ ᾃ ᶕ ӝғ Ὠ ᾳ ҩ Ὠ̆

ᾃ ᶕ ӝ Ὠ ֓ ᶕ ₥‾ ᾃ ᶕ ғ

Ὠ ѝ̆҂ ᾳȂ 

ᾃ̆Ὠ Ὥ ЭӇ ᴇ ҩ 41 эї Ὠ 4 ֙

̆ ̆ ў╟ ҩ ֶ ֗ ȁᾃ ȁ♅ ẏбᴳ

ᾳж Ȃ 

̂Ὡ̃ Ὧ ̆ Ὠ  

Ὠ Ὧ ᴐ̆ ȁў╟ȁ Ὧ

ᴐ̆ н ̆ ╗ ֶ̆Ḇ╠Э E

ҵ╟ б ҵ╟̆ѡ╕ Ӈ ֶ н ֶ̆ ̆

ҩб Ѯ Ӈ ̆ ҩ ᶕ ̆ ҩὨ Ȃ 

ȁ2014  

2014 ̆Ὠ ᴇ ╒Ҭ 70 Ъ ԈЭ̆ н ὡ

ᶑ Ȃ2014 Ὠ ᴐ Ю̔ 

̂У̃ ̆  

ᾃ ̆ ⁸ ̆ ᴂὨ ᴇ
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̂үִ̃ע ̆ ╟╒ 

‍Ὠ ̆ У ‍Ὠ ў ╟

ȂԈ ӊ ѝ ̆ ӊ ᴐȂ Ԉ ‍

Ὠ ѝўᴇ ᾚ ╘ᴇ ̆ ⁸╒Ȃ

ȁѐ ♅ Ȃ 

̂Ьִ̃ע╗ ̆ ╗   

Ԉ ѝ ̆Ἱ‍ ‍ ȁ Ҭ ȁ ᾰִͅע

╗ ‚̆ ᴐȁ ȁ ӊ ӊ Ȃ

ῆע ̆ ᴇ ȁ ᴇ ⁸̆ ӊ У

ӊ Ȃ 

̂ ̃ н╘̆ ‾  

‾ Ὠ ȁᶕ ȁ ȁ60 ╗ ȁִ

Ҭ╒̆ ľ Ŀ Э ľӊ ╘Ŀн╘̆

‾ ̆ ‾ Ȃ 

̂ҷ̃ ӊ ̆  

ҩ ӊ ╟ ̆ ȁ ӊע ̆

ӊ ╗ḣ̆ ὁᴂ֓ ҬȂԈ ᾙ ӊѐ

ѐ ѝᵑ ̆ ȁ ӊȁ╗ ӊ ᵏ ᴇ ̆Ԉ ╗ḣӊ

ѝ ִ Ȃ 

̂Ὡ̃╗ ̆ ľ   Ŀ  

У Ὠ н╘ ̆ Ṍὤ ֓ᴇ  

⁸Ȃ╗ ӊн ̆ ֶ̆ ӊн Ȃ

̆ Ȃ 

̂Ц̃ṁ ӊн ӊнעִ̆‚  

Ὠ ̆╗ ӊн ₥ ̆ ̆ṁ

ӊн ‚̆ ӊнעִ̆ ̆Ἱ‍ Ȃ 

̂ὧ̃ᶑ ̆ ╒  

‚ ⁸ ̆ ֝н ע ̆ Ὠ У

֓ḣ Ȃ ᾃ ̆ ᴇ ̆ Ὠע ᴐȂ ᶕ
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ע ִ̆ ╘нע Ȃ ӊ ╒̆ ӊȂ╗ ╒ ̆

ί ֩Ȃ 

 

ԈЭ п ֶ Ȃ 
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Э Ὠ Ὧ ȈȂ 

үȁ2013 Үֶ Ὠ Ү ᾳ 

̂У̃Ὠ ᴐ ᾳ 
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-0.02 ӢἷȂ 

ҷȁ п  

2012 Ὠ ѝ 393,117 Ъ ̆ ᾿‾ 30,504.88 Ъἷ̆Ὠ

‍ п ̆2012 Ὠ 10 ‍ 0.5

ἷ̆‍ 196,558,580 ἷ̆ ұ 2013 6 ‍ Ȃ 

Ὡȁ ӊ῏ḣῆ ᾳ 

2013 12 31 ̆Ὠ ӊὭ 13,800.92 Ъἷ῏ḣῆ ̆

ὲѐ ֓ῆ 6,874.58 Ъἷ̆ ῆ 5,392.34 Ъἷ̆ ӊ῏ḣῆ

1,534.01 ЪἷȂὨ ‡ ҩ ӊ῏ḣ̆ У ҩ ӊ

Ȃ 

 

ԈЭ п ֶ Ȃ 
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Ὡ 

ӊн ֙ Ὠ  

Ὧұὸ֗ Ѯ Ү2013 2014  

ᴁ п̔ 

ȇὨ ȈȁȇὨ Ȉ ȇ Үֶ Ү ‡Ȉ Ὧ ̆Ὠ

ӝ Үֶ ᾱ Ὠ̆ ╘ Ὠ Ү

ֶ ῆ ӝ ת̆ ὸ֗Ὠ Ү ╘̆

ὲ 2013 Ԉ 2014 У Ӈ п ֶ Ȃ  

ȇ ⁸ Ȉȁȇ ӝ ╕ Ȉ Ὧ ̆

Үֶ ӝ ̆ 2013 ᾳ Ю  ̔                                           

ᴁ̔Ъἷӝ  

 ╘ 

2013

‍ 
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Ц 

ӊн ֙ Ὠ  

Ὧұ 2014 Ὧ Ӈ  

ᴁ п̔ 

Уȁ 2014 ὤ Ὧ Ӈ ᾳ 

ȇЭ ⁿӇ Э ‡Ȉ Ὧ ̆ Ὠ ᾰͅ

Ὠ
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ӊн ֙ Ὠ ᵏ ╘ȁ ╘ȁ ὅ

╘ȁ ╘ȁ ╘ȁ Ὧ ╘ӊ Ԉ ѐ

н ֶ ῆ ὲӹн╘Ȃ 

̂ ̃2013 4 29 ̆ ╗ Ὠ б R1Ὠ Ѯ ȇ Ὧ Ӈ

Ȉ̂ ԈЮ ľ Ŀ̃̆ ╗ Ὠ б R1 Ὠ Ѯ ӊ ҵ

ᵏӇ Ү ̆ 2013 4 30 2014 4 30 ̆ ֓ў

Ԉ ╗ Ӈ ֓ᴐѝ ֓ Ȃ ⁮ ̆ Ӈ ᾃ̆

╗ Ὠ 2014 ӊ Ӈ Ȃ 

  

ԈЭ п ֶ Ȃ 
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ὧ 

ӊн ֙ Ὠ  

2014 ╘  

ᴁ п̔ 

Ὠ ̆ 2014 ╘ ᾰͅ ҫԈ Ȃ 

Уȁ2014 ‍  

ὤ Ю̆ ӊн ӊ ⅓  ̆

⁸ҩ֓ ̕ ̆ ұ ᾃ ̆

̆а ұ  Ю ֓ ̆╗Э• ╟̆ ֓ ᵏ

ҩУ ̆ 2014 ֓ □Ȃ 

үȁ  

̂У̃   ľ ļ︠үҷĽ ҽ

֝нĿ Ȃ 

̂ү̃Ԉ ֝нȁ п֓ḣ ѝע ‡Ȃ 

Ьȁ2014 ᴐ ‚ 

2014 Ὠ ľУᴇע ȁжнע‍ ȁ ᴇ Ŀ

̆Ԉľὤ ᴂ Ŀȁľ ү Ŀѝў ̆ Ṍ ȁ ⁸ ̆

ע Ҭ ֝н Ȃ 

2014 ᴐ ‚ Ю̔ 
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Ҁ 

ӊн ֙ Ὠ  

Ὧұ 2014 Ḇ  

ᴁ п̔ 

ѝ ӊ ̆2014 Ὠ ̂ꜛ Ю Ὠ ̃

Ḇ а ӝ 363,000 Ъἷ̆ Ὠ Үֶȁ п ֶ

ῆ У Ԉᾃ̆ ᴳ Ȃ2014 Ὠ

ȁ ᴐ ֒̆ ִ ֒ Ḇ Ȃ 

Уȁ Ḇ ̆ ў ұ ἹὨ ȁ

Ȃ 

үȁ Ḇ ᴳ : 

̂У̃ Ḇ ӝ 150,000 Ъἷ̕ 

̂ү̃ ᾃ Ὠ Ḇ ӝ 87,000 Ъἷ̕ 

̂Ь̃ Ὠ Ḇ ӝ 126,000 Ъἷ̂ 20,000 Ъ

ἷ Ȃ̃  

 

ԈЭ п ֶ Ȃ п ֶ ῆ ̆ п ֶ ῆ

ᾃ Ḇ ̆ Ὠ ȇ ᾱ ⁸ Ȉ

╘ ╕ έᴇḆ Ү Ȃ 
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︠ 

ӊн ֙ Ὠ  

Ὧұ 2014 ѝЮ Ὠ ᵏ ᶑ  

ᴁ п̔ 

ȇЭ ⁿӇ Э ‡Ȉ



ӊн ֙ Ὠ                                 2013 п ֶֶ  

 31 

2ȁ ⁸ Ὠ  

ᾊ ̔ שּ ү  

Ԇ ӝ̔ ὰ  

ᾊ ̔3,500 Ъἷ 
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ԈЭ п ֶ Ȃ 
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︠У 

ӊн ֙ Ὠ  

2013 Ү  

ᴁ п̔ 

ԏᴐѝ ӊн ֙ Ὠ ̂ԈЮ ľὨ Ŀ̃

Ү̆ш ȇὨ Ȉȁȇ ⁿ ȈȁȇὯұ Э Ὠ Ү⁸

ȈȁȇὨ Ȉ Ὧ Ԉ Ὠ ȇ Ү ᴐ⁸ Ȉ

ȇ Ү ᴐ⁸ Ȉ ̆ ҩ Ү ̆ ὤᴇ

п ̆‎ ᶕȁ♥◌ȁὨ Ѭ╘̆ бὨ ̆

╗ Үֶֶ п ֶ̆Ἱ‍ Ү Ȃ 2013

ᾳᴐ Ю ̔ 

УȁὨ Ү ᾳ 

2013 ̆Ὠ Ὥ 3 Ү̆‍⁞ ӏ ȁ ȁ ȂὨ

ұ 2013 10 29 Ь Үֶ ү︠ ֶ ֶ̆ ᾱ ӏ

Ἴ Ү ╘̆ ᾚἼ ѝὨ Ь Үֶ ҮḀ

ӝȂὨ ұ 2013 11 21 2013 У ї п ֶ̆ ѡ ᾚἼ

ѝὨ Ь Үֶ Ү̆֗ б Ь Үֶ Ȃ ֗ Үѝ̔

ȁ ȁ ᾚȂ 

ӏ ̔2003 8 ֤
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֗ȁ ў֗ȁ ̕2004 2008 ֗ ̕2008

ӭ֗ Ȃ Ἴ ӏא֗ Ӥ ֙ Ὠ ̂
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ᾚ 0 0 
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ȇЭ ⁿӇ Э ‡Ȉ̂ 2012 7 ᶢ ̃ Ὧ Ȃ 

̂ү̃ ᶑ ᾳ 

ᾃ̆ ѐ ֶ [2003]56 ȇὯұ Э Ὠ бὯ

Э Ὠ ᶑ ȈȁȇὯұ Э Ὠ ᶑ

ѝ Ȉ̂ [2005]120 ̃ ̆ ԏ Ὠ ȁὤᴇ

п ̆ Ү ‡ Ὠ ᶑ ᾳ ҩ

̆έᴇ Ю̔ 

ԏ ѝ Ь Үֶ ︠Ὡ ֶ ȇὯұ 2013 ѝЮ Ὠ

ᵏ ᶑ Ȉ̆ Ὠ ш Ὧ Ԉ ȇὨ Ȉ ̆

⁸ ᶑ ̆ᶑ Ὠ ӊ ὤȂ 2013 Ὠ ᶑ

ᾳ Ὧ ᾳṁҩж ̆ ҩ Ȃ 

̂Ь̃♅ ᴳ ᾳ 

1ȁ ԏ Ь ︠Ὡ ︠Ҁ ֶ Э‍⁞ ҩȇ 2012

♅ ᴳ ᾳж Ȉ ȇ2013 Э Ὠ ♅

б ᴳ ᾳ ж Ȉ̆ ҩ ̆ ѝὨ а

♅ п‾ ̆а ᴳ ♅

Ȃ 

2ȁ ԏ Ь Үֶ ︠ ֶ Ь Үֶ ︠Ҁ ֶ Э

ҩȇὯұ ‍♅ Ἱ ╟ Ȉ̆ ҩ ̆

ѝ ♅ ұ ἹὨ ╟ ӑֶ ♅

̆ ҩὨ ╟ ̆ ♅ ᴳ ̆

ᴂὨ ╘ Ȃ 

3ȁ ԏ Ь Үֶ ︠Ὡ ֶ Э ҩȇὯұ ♅

Ȉ̆ ѝὨ чэ♅ Ὠ ў н╘аֶӊ , 

‾ұ῏ ,а п‾ ᾳ, Ὠ ὤ

ᴇ п ‾ ̆ ԏ чэ♅ Ȃ ȇὯұ

‚ Ȉ ҩ ̆ ѝ

♅ ‚ ̆ ұᾚн ӊ

 ᴐע ̆ Ὠ ᾰͅ‾ұὨ עִ ̆
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̆ Ὠ ‚̆аֶ ♅ ̆

‾ұ Ὠ ‾  Ȃע

̂ ̃ ӝ Ԉ ᾳ 

 1ȁ 2013 4 24 Ь Үֶ ︠Ὡ ֶ Э̆ ԏ ȇὯ

ұ ӝ 2012 2013 Ȉ ҩ ̆ ѝ

2012 Ὠ ̆2013 ‚έ ᴐ ̆

ӝ ⁮ ╨ᴐ ̆ ╠ұ Ὠ 2013 Ȃ 

2ȁ 2013 6 28 Ь Үֶ ︠ὧ ֶ Э ȇ̆Ὧұ Ὠ

ӝ Ȉ ҩ ̆ ѝ Ὠ ↄ †

̆аֶ Ὠ ѐ п ‾ Ȃ 

̂ҷ̃н н ᾳ 

ᾃ̆Ὠ н н ᾳȂ 

̂Ὡ̃ ֶ֗ Ү╘ ᾳ 

2013 8 14 Ь Үֶ ︠Ҁ ֶ Э̆ ԏ ȇὯұ

Ὠ 2013 Ȉ ҩ ̆ Ὠ Ὠ

ӊ ȁн╘ ᾳ ֓ ̆ ᾃ Ȃ 

̂Ц̃ ‍ ὲӹ ᾳ 

ᾃ̆Ὠ ш ȇὨ Ȉ ҩ ‍ ̆ԈὨ 2012

3,931,171,600 ѝ ̆ ὤᴇ п 10 ӝ ‾ 0.5

ἷ̂ ̃̆ ‾ 196,558,580.00 ἷȂ Ὠ ҮֶЬ ︠Ὡ

ֶ 2012 п ֶ Ȃ ԏ ѝὨ ‾ ‍ ҩὨ

̆ п ̆‾ ‍ ᾱ Ȃ 

̂ὧ̃Ὠ п ᾳ 

ѐ ȇֶЭ Ὠ 4 ĺЭ Ὠ ⁸ӝȁ пȁ

Ὧ ȁ ӝԈ Э Ὠ Ȉ ̆Ὠ Ὧ Ү

ᾳ ҩ ̆ ѐ ҩ ̆ ԏ ᵷὨ Ὧўᴇ

ш ṁ ᶕ ᴐȂ 

̂Ҁ̃ᶕ ᾳ 

ᾃ̆Ὠ ш ̆ ᶕ Ѭ╘̆ṁ
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ᶕ ᴐȂ ᶕ ᴇȁ ̆Ԉ ȁї Ὠ ̆

ȁῆ ȁ ȁ Ὠ ᶕ Ȃ   

̂︠̃ᾃ ⁸ ᾳ 

ᾃ,Ὠ ᾃ ⁸ ᴇ Ȃ2013 Ὠ ᶢ ҩȇ♅ ╕

Ȉȁȇ ⁸ Ȉȁȇ ᶑḣн╘ ╕ Ȉ ⁸ Ȃ ԏ Ὧ

Ὠ н╘ ̆ ᵷὨ ᾃ ⁸ Ṍὤ̆G ᾃ ⁸ ╘ұ Ὠ

н Ȃ 

̂︠У̃ Үֶ ὲЮ ж ֶ ᴐ ᾳ   

Ὠ ҮֶЮ ҩ ȁ ȁ б Ьэж ֶ̆ ᾃ̆

ҮֶЮ ж ֶ Ὠ ᾰͅ ᴐ⁸ ̆ ҩ

Ȃ 

  ȁ ᴇ ֓  

  2013 ̆ ԏ ȇὨ Ȉ ҫ ̆ ♥◌ Ѭ

╘̆ ̆ ѐ п ‾ Ȃ2014 ̆

ԏ Ү ̆ ̆ ҩ Ὠ

ᾰͅ Ὠ Ү   ̆ ѐ п ‾ Ȃ 

̆ Ὠ Үֶȁ Ὧ ᴐӝ ԏ 2013 ᴐѐ ҫ

╠ ̆ Ȃ 

 

ԈЭ п ֶ Ȃ 
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̆ ⁸ ̆ ̆   ̆ꜛ н̆ Ȃῤ ῲ

Ȃ 

Ьȁ   п п ֶѐ̔ 

“第三十九条”：公司的控股股东、实际控制人员不得利用其关联关系损

害公司利益。违反规定的，给公司造成损失的，应当承担赔偿责任。 

公司控股股东及实际控制人对公司和公司社会公众股股东负有诚信义务。控

股股东应严格依法行使出资人的权利，控股股东不得利用利润分配、资产重组、

对外投资、资金占用、借款担保等方式损害公司和社会公众股股东的合法权益，

不得利用其控制地位损害公司和社会公众股股东的利益。 

ᶢ ѝľ Ь︠Ҁ Ŀ̔ Ὠ пȁ ⁸ӝа ‾ ὲὯ Ὧ

Ὠ ‾ Ȃ ̆ Ὠ ̆ Ṧ ֗Ȃ 

Ὠ п ⁸ӝ Ὠ Ὠ ֶὨֳ п ᶕѬ╘Ȃ

п ш ᵑ ᴳ  ӝ ‾̆ па ‾ ‾ ‍ ȁ ӊ ȁ

ȁ ȁḆ ᶑ Ὠ ֶὨֳ п ̆

а ‾ ὲ ⁸ ᴁ Ὠ ֶὨֳ п ‾ Ȃ 

“第七十七条”：下列事项由股东大会以特别决议通过： 

（一）公司增加或者减少注册资本； 

（二）公司的分立、合并、解散和清算； 

（三）本章程的修改； 

（四）公司在一年内购买、出售重大资产或者担保金额超过公司最近一期经

审计总资产 30%的； 

（五）股权激励计划； 

（六）对公司现金分红政策进行调整或者变更； 

（七）法律、行政法规或本章程规定的，以及股东大会以普通决议认定会对

公司产生重大影响的、需要以特别决议通过的其他事项。 

ᶢ ѝľ Ц︠Ц Ŀ̔ Ю‟Ү п ֶԈ ⁞ᾱ ̔ 

̂У̃Ὠ ╗ ῏ ᾊ ̕ 

̂ү̃Ὠ ‍ ȁ ȁ ̕ 

̂Ь̃ ᶢ ̕ 
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̂ Ὠ̃ У ᾃ ғȁ  ӊ ᶑ Ὠ У

ӊ 30% Ү ̕ 

̂ҷ̃ Ὠ ֙̕ 

̂Ὡ̃ ╨ ‚̕ 

̂Ц̃ Ὠ ‍ ̕ 

̂ὧ̃ ȁ ̆Ԉ п ֶԈ ᾱ ֶ

Ὠ ӊ ȁ Ԉ ⁞ᾱ ὲӹҮ Ȃ 

ȁ ҷ   Үֶѐ̔ 

“第九十八条”：董事应当遵守法律、行政法规和本章程，对公司负有下

列勤勉义务： 

（一）应谨慎、认真、勤勉地行使公司赋予的权利，以保证公司的商业行为

符合国家法律、行政法规以及国家各项经济政策的要求，商业活动不超过营业执

照规定的业务范围； 

（二）应公平对待所有股东； 

（三）及时了解公司业务经营管理状况； 

（四）应当对公司定期报告签署书面确认意见。保证公司所披露的信息真实、

准确、完整； 

（五）应当如实向监事会提供有关情况和资料，不得妨碍监事会或者监事行

使职权； 

（六）法律、行政法规、部门规章及本章程规定的其他勤勉义务。 

ᶢ ѝľ Ҁ︠ὧ Ŀ̔ Ү ȁ ̆ Ὠ

Ю‟♥◌Ѭ╘̔ 

̂У̃ ȁ ȁ♥◌ ᴳὨ ҫ ‾̆Ԉᶑ Ὠ н

ѝ ȁ Ԉ ̆ н ╟а

н н╘ ̕ 

̂ү̃ Ὠ п̕ 

̂Ь̃ ҩ Ὠ н╘ ᾳ̕ 

̂ ̃ Ὠ ҉ Ȃᶑ Ὠ ᶕ ȁ

ῆ ȁ ̕ 
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̂ҷ̃ Үֶ ᵏ Ὧ ᾳ ӑ Үֶ Ү

ᴳ ̕ 

̂Ὡ̃ ȁ ȁ ὲӹ♥◌Ѭ╘Ȃ 

ҷȁ ὧ   ╘ֶ ⁸ ȁ‾ ‍ ѐ̔ 

“第一百五十五条”：公司的利润分配政策为：  

（一）利润分配原则：公司重视对投资者的合理投资回报，根据自身的财务

结构、盈利能力和未来的投资、融资发展规划实施积极的利润分配办法，保持利

润分配政策的持续性和稳定性。  

（二）利润分配方式：公司利润分配可采取现金、股票、现金股票相结合或

者法律许可的其他方式；在有条件的情况下，根据实际经营情况，公司可以进行

中期分红。 

（三）现金分红的条件：  

1、公司该年度的可分配利润（即公司弥补亏损、提取公积金后所余的税后

利润）为正值；  

2、审计机构对公司的该年度财务报告出具标准无保留意见的审计报告；  

（四）现金分红的比例及时间：在符合利润分配原则、保证公司正常经营和

长远发展的前提下，在满足现金分红条件时，公司最近三年以现金方式累计分配

的利润不少于最近三年实现的年均可分配利润的 30%。  

（五）股票股利分配的条件：根据累计可供分配利润、公积金及现金流状况，

在保证足额现金分红及公司股本规模合理的前提下，公司可以采用发放股票股利

方式进行利润分配，具体分红比例由公司董事会审议通过后，提交股东大会审议

决定。 

（六）决策程序与机制：  

1、公司管理层、董事会应结合公司盈利情况、资金需求，合理提出利润分

配建议和预案。公司董事会在利润分配预案论证过程中，需与独立董事、监事充

分讨论，并通过多种渠道充分听取中小股东意见，在考虑对全体股东持续、稳定、

科学的回报基础上形成利润分配预案。  

董事会在审议利润分配预案时，须经全体董事过半数表决同意，且经公司二

分之一以上独立董事表决同意并发表明确独立意见；监事会在审议利润分配预案
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时, 须经全体监事过半数以上表决同意。经董事会、监事会审议通过后，方能提

交公司股东大会审议。  

股东大会对现金分红具体方案进行审议时，应当通过多种渠道主动与股东特

别是中小股东进行沟通和交流（包括但不限于提供网络投票表决、邀请中小股东

参会等），充分听取中小股东的意见和诉求，并及时答复中小股东关心的问题。  

2、董事会在决策形成利润分配预案时，要详细记录管理层建议、参会董事

的发言要点、独立董事意见、董事会投票表决情况等内容，并形成书面记录作为

公司档案妥善保存。  

3、公司应切实保障社会公众股股东参与股东大会的权利，董事会、独立董

事和符合一定条件的股东可以向公司股东征集其在股东大会上的投票权。  

4、监事会应对董事会和管理层执行公司分红政策和股东回报规划的情况及

决策程序进行监督。  

5、公司的利润分配政策，属于董事会和股东大会的重要决策事项。  

公司利润分配政策不得随意调整而降低对股东的回报水平，因国家法律法规

和证券监管部门对上市公司的利润分配政策颁布新的规定或公司外部经营环境、

自身经营状况发生较大变化而需调整分红政策的，应以股东权益保护为出发点，

详细论证和说明原因，并严格履行决策程序。  

公司利润分配政策若需发生变动，由董事会拟定变动方案，经独立董事同意

并发表明确独立意见，然后分别提交董事会和监事会审议，董事会和监事会审议

通过后提交股东大会审议批准。调整后的利润分配政策不得违反中国证监会和上

海证券交易所的有关规定。  

股东大会审议调整利润分配政策相关事项的，公司应当通过网络投票等方式

为中小股东参加股东大会提供便利，并经持有出席股东大会表决权三分之二以上

的股东通过。 

6、公司应在定期报告中披露利润分配预案和现金分红政策执行情况。  

若公司年度盈利但未提出、拟定现金分红预案的，管理层需对此向董事会提

交详细的情况说明，包括未分红的原因、未用于分红的资金留存公司的用途和使

用计划，并由独立董事对利润分配预案发表独立意见并公开披露；董事会审议通

过后提交股东大会通过现场及网络投票的方式审议批准，并由董事会向股东大会
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做出情况说明。 

7、存在股东违规占用公司资金情况的，公司应当扣减该股东所分配的现金

红利，以偿还其占用的资金。 

ᶢ ѝľ У ҷ︠ҷ Ŀ̔ Ὠ ‾ ‍ ѝ̔  

̂У̃‾ ‍ ‡ 

Ὠ ̆ ╘ ȁ ‾ ╒

ȁ ‚ ‾ ‍ ╕ ᶑ̆ ‾ ‍

Ȃ  

̂ү̃‾ ‍ ִἼ  

Ὠ ‾ ‍ ȁ ȁ ὲӹ ̆

ὲѐὨ ִἼ ‍ ‾ ‍ Ȃ 

̂Ь̃ ‍ ֒ ᴿ 

ᾳ Ὠ̆ Ὠ ‍ ‾ ѝ з Ὠ
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Ӈ п ֶ ̆   п ֶ п ᾱ Ь‍ѮүԈЭ Ȃ

п ֶ ‾ ‍ ̆Ὠ ѝ п ᵏ Ȃ 

̂Ц̃ ‍ ֒ Ὠ Үֶ   ‍ Ὠ̆ Ү

ֶ ѐ а ‍ Ὠ̆ ‾ ‎

Ү ж ̆ Ү ᵑ Ὠ Ȃ ̆

Ὠ ȁ п ֶ ₥̆ Ὠ н ֶѐ ‍

ὯҮ ҫԈ Ȃ н ֶ ̆ ȁ

ὲӹ ֶ̆ ὯҮ б ᴇȁ п ⁞ Ὠ ֙

ȁѐ п Ӈ ̆ ᴇ пὯ Ȃ 

̂ὧ̃ п Ὠ ᾳ Ὠ̆ ῏ п ‍

‾̆ԈṦ ὲ Ȃ 

Ὡȁ ︠ү   ‡ѐ 

“第一百九十八条”：本章程经股东大会批准生效，并自公司首次公开发

行股票并上市之日起实施。 

ᶢ ѝľ У Ҁ︠ὧ Ŀ̔ п ֶ ῆ Ȃ 

Цȁὲӹ ᾃ ᴐᶢ ̆Ө ᵑ Э ᶢ ṁᶢ Ȃ 

 

ԈЭ п ֶ Ȃ 
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︠Ь 

ӊн ֙ Ὠ  

Ὧұᶢ ȇ‍ ⁸ Ȉ  

ᴁ п̔ 

ѐ ֶȇЭ Ὠ 3 ĺЭ Ὠ ‍ ȈȁЭ

ⁿӇ ȇЭ Ὠ ‍ Ȉ Ὧ ̆ Ὠ ᾰͅ Ὠ

2012 Ь ї п ֶ ȇ ӊн ֙ Ὠ

‍ ⁸ Ȉ ᶢ ̆έᴇ ᶢ ᾃ Ю̔ 

Уȁ У   ‡ѐ̔ 

“第一条”：为进一步规范海南天然橡胶产业集团股份有限公司(以下简称

“公司”)分红行为，推动公司建立科学、持续、稳定的分红机制，保护股东合

法权益，根据《公司法》、《证券法》、中国证监会《关于进一步落实上市公司现

金分红有关事项的通知》（证监发[2012]37 号）、海南证监局《关于修改公司章

程落实上市公司现金分红有关事项的通知》（海南证监发„2012‟19号）及《公

司章程》有关规定，制定本制度。 

ᶢ ѝľ У Ŀ̔ѝ У ӊн ֙ Ὠ (Ԉ

Ю ľὨ Ŀ)‍ ѝ̆ ╟Ὠ ȁ ȁ ‍ ⁸̆ᶑ

п ̆ ȇὨ Ȉȁȇ ⁿ Ȉȁѐ ֶȇὯұ У Э

Ὠ ‍ ὯҮ Ȉ̂ [2012]37 ̃ȁѐ ֶȇЭ Ὠ

3 ĺЭ Ὠ ‍ Ȉ̂ [2013]43 ̃ȁЭ ⁿӇ

ȇЭ Ὠ ‍ Ȉ ȇὨ Ȉ Ὧ ̆⁸ ⁸ Ȃ 

үȁ ү   ‍ б п ‚ѐ 

“第三条”：公司分红政策为：  

（1）公司的利润分配重视对投资者的合理投资回报。  

（2）公司股利按照股东持有的股份比例分配，但法律法规或公司《章程》

规定不按持股比例分配的除外。  

（3）公司采取现金或现金、股票、现金股票相结合或法律许可的其他方式

分配股利。  

（4）当年实现的归属于上市公司股东的净利润为正数且当年末累计可分配

利润为正数时且审计机构对公司的该年度财务报告出具标准无保留意见的审计
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报告，方可进行分配股利；  

（5）最近三年以现金方式累计分配的利润不少于最近三年实现的年均可分

配利润的30%。  

（6）公司在盈利且资金充裕的情况下可以进行中期分红。 
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